
สรุปรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 
ครั้งท่ี ๑๒/๒๕๕๕  วันท่ี  ๑๓  ธันวาคม  ๒๕๕๕ 

-------------------------------------------------- 
เรื่อง เพ่ือพิจารณากรรมการออกจากตําแหนงตามวาระ และขอแตงตั้งกรรมการเพ่ิม 
ความเปนมา 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ หมวด 4 ขอ 35. กําหนดวา “เม่ือมี การประชุม
ใหญสามัญครั้งแรกภายหลังแตจดทะเบียนแลว  และมีการประชุมใหญ  สามัญครั้ง
แรกในปทุกปตอไป  กรรมการตองออกจากตําแหนงโดยจํานวนหนึ่งในสาม  เปน
อัตรา ถาจํานวนกรรมการจะแบงออกใหตรงเปนสวนสามไมได  ก็ใหออกในจํานวน  
ท่ีใกลท่ีสุดกับจํานวนหนึ่งในสาม” 

ขอ 36. กําหนดวา “กรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปท่ี
สอง ภายหลังจดทะเบียนบริษัทแลว  ถากรรมการมิไดตกลงกันไวเปนอยางอ่ืนก็ให  
จับฉลากกัน  สวนปหลังๆ  ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุด            
เปนผูตองออกกรรมการท่ีออกจากตําแหนง จะแตงตั้งใหเขารับตําแหนงอีกก็ได” 

ขอ 39. กําหนดวา “กรรมการจะตองพนจากตําแหนงเม่ือ  (6) ขอลาออก
จากตําแหนงโดยลายลักษณอักษรและคณะกรรมการ  ไดอนุมัติแลวแตถา
คณะกรรมการไมอนุมัติหรือไมแสดงวา จะอนุมัติหรือไมจนกวา  เวลาลวงเลยไปหนึ่ง
เดือน นับแตวันท่ียื่นหนังสือลาออกก็ถือวาคณะกรรมการ ไดอนุมัติแลว” 

ขอ 50. กําหนดวา “ใหบริษัทจัดใหมีการประชุมใหญสามัญผูถือหุน  ปละ
หนึ่งครั้ง ทุกระยะเวลาสิบสองเดือนเพ่ือพิจารณากิจการ ดังตอไปนี้ 
ก) …............................จ) เลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการเกา  ซ่ึงครบกําหนด
ออกตามวาระ............................” 

ขอเท็จจริง 
ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวน 6 ทาน ประกอบดวย 

๑. นายสมชัย ศิริวัฒนโชค ประธานกรรมการ  
2. นายธนพิชญ มูลพฤกษ รองประธานกรรมการ  
๓. นายเอกศักดิ์ โอเจริญ กรรมการ ผูแทนกระทรวงการคลัง 
๔. ดร.อรนุช สูงสวาง กรรมการ 
5. พล.อ.อ.พงศธร บัวทรัพย กรรมการ 
6. นายวุฒิชาติ กัลยาณมิตร กรรมการผูจัดการใหญและเลขานุการ 
ในการประชุมใหญสามัญผูถือหุนบริษัทฯ  ประจําป 2556 ซ่ึงจะจัดข้ึน ใน

เดือนมกราคม  2556 มีกรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงโดยจํานวนหนึ่งในสาม  
เปนอัตราซ่ึงเทากับจํานวน 2 ทาน และท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ  จะตองเปน 
ผูพิจารณากรรมการท่ีตองออกจากตําแหนงตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 35. 

จากการท่ีกระทรวงคมนาคมไดมีการเปลี่ยนแปลงรัฐมนตรีวาการและ
รัฐมนตรี  ชวยวาการกระทรวงคมนาคมท่ีกํากับดูแลบริษัท  ขนสง จํากัด ไดมี
เจาหนาท่ี จากสํานักกฏหมาย  กระทรวงคมนาคมประสานมายังบริษัทฯ  แจงวา
รัฐมนตรีฯ ตองการ ทราบสถานะปจจุบันของคณะกรรมการบริษัทฯ ซ่ึงบริษัทฯ ไดมี



หนังสือ ท่ี บขส. 101/4179 ลงวันท่ี 21 พฤศจิกายน 2555 รายงานไปยัง
ปลัดกระทรวง  คมนาคมใหทราบวา  ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯ  มีจํานวน 6 
ทาน และตามขอบังคับของบริษัทฯ  หมวด 4 ขอ 31. กําหนดวา “ คณะกรรมการ  
ตองมีจํานวนไมนอยกวา 5 ทาน และไมเกิน 11 ทาน.....” บริษัทฯ มีความตองการ
ผูทรงคุณวุฒิอยางนอย  3 ทาน ท่ีมีความเชี่ยวชาญ 1. ดานบริหารจัดการ  และ
บริหารธุรกิจ  (บริหารความเสี่ยงแ ละควบคุมภายใน ) 2. ดานกลยุทธ  การวาง
แผนพัฒนา (การวางแผนกลยุทธ) 3. สาขาสังคม(ธรรมาภิบาล/ความรับผิดชอบ  ตอ
สังคม) เพ่ือชวยกํากับดูแลการดําเนินงานและพัฒนาบริหารงานของบริษัทฯ  ใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนซ่ึงเปนอํานาจของท่ีประชุมใหญผูถือหุนเปนผูพิจารณา  
แตงตั้งตามขอบังคับของบริษัทฯ  

ความเห็น 
กรรมการผูจัดการใหญ  ไดพิจารณาแลวมีความเห็นวา  เพ่ือใหเปนไปตาม  

ขอบังคับของบริษัทฯ  ขอ 35. ในการประชุมใหญสามัญผูถือหุนบริษัทฯ  ประจําป 
2556 กรรมการตองออกจากตําแหนงตามวาระ  จํานวน 2 ทาน จึงเห็นควร
นําเสนอคณะกรรมการบริ ษัทฯ เพ่ือพิจารณากรรมการท่ีตองออก  จากตําแหนงตาม
วาระ จํานวน 2 ทาน เพ่ือนําเสนอท่ีประชุมใหญสามัญผูถือหุนบริษัทฯ  ประจําป 
2556 เพ่ือพิจารณาในวาระการเลือกตั้งกรรมการใหมแทนกรรมการเกา  ซ่ึงครบ
กําหนดออกตามวาระ ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 50.จ) 

การแตงตั้งกรรมการ เพ่ิมเปนอํานาจของท่ีประชุมใหญผูถือหุนเปนผู
พิจารณา  แตงตั้ง  ตามขอบังคับของบริษัทฯ  ขอ 32. จึงเห็นควรนําเสนอ
คณะกรรมการบริษัทฯ  เพ่ือพิจารณาขอความเห็นชอบแตงตั้งกรรมการเพ่ิมอยาง
นอย 3 ทานท่ีมีความเชี่ยวชาญ  ดานตางๆ ตามท่ีกลาวแลวในขางตน  กอนขอความ
เห็นชอบไปยังกระทรวงคมนาคม ในฐานะผูไดรับมอบฉันทะจากกระทรวงการคลัง  ผู
ถือหุน บริษัท  ขนสง  จํากัด จํานวน  627,979 หุน ตามหนังสือท่ี กค . 
0512/34508 ลงวันท่ี 19 กันยายน 2523 ในการควบคุมนโยบาย  และการ
บริหารใหเปนไปตามนโยบายของรัฐบาล  และนําเสนอ  ท่ีประชุมใหญผูถือหุ นฯ เพ่ือ
พิจารณาแตงตั้งตอไป 

การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ  
ท่ีประชุม ไดพิจารณารายละเอียดแลว  มีความเห็นวาตามขอบังคับของ

บริษัทฯ หมวด 4 ขอ 35. กําหนดวา  “เม่ือมีการประชุมใหญสามัญครั้งแรก
ภายหลังแต จดทะเบียนแลว  และมีการประชุมใหญสามัญครั้งแรกในปทุกป ตอไป 
กรรมการตองออก  จากตําแหนงโดยจํานวนหนึ่งในสามเปนอัตรา  ถาจํานวน
กรรมการจะแบงออกใหตรง  เปนสวนสามไมได  ก็ใหออกในจํานวนท่ีใกลท่ีสุดกับ
จํานวนหนึ่งในสาม” ปจจุบัน คณะกรรมการบริษัทฯ  มีจํานวน 6 ทาน ในการ
ประชุมใหญสามัญผูถือหุนบริษัทฯ ประจําป 2556 จะมีกรรมการออกจากตําแหนง
จํานวน 2 ทาน คือ ดร.อรนุช สูงสวาง และ พล.อ.อ.พงศธร บัวทรัพย  

 



สําหรับการขอแตงตั้งกรรมการเพ่ิมอยางนอย 3 ทานท่ีมีความเชี่ยวชาญ  1. 
ดานบริหารจัดการและบริหารธุรกิจ  (บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ) 2. ดาน
กลยุทธการวางแผนพัฒนา  (การวางแผนกลยุ ทธ) 3. สาขาสังคม (ธรรมาภิบาล / 
ความรับผิดชอบตอสังคม ) เพ่ือชวยกํากับดูแลการดําเนินงานและพัฒนาบริหารงาน  
ของบริษัทฯ  ใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนนั้นท่ีประชุมเห็นชอบตามเสนอและให
บริษัทฯ นําเสนอกระทรวงคมนาคม  เพ่ือใหความเห็นชอบและพิจารณากําหนดตัว
บุคคล ท่ีจะเสนอชื่อเพ่ือแตงตั้งเปนกรรมการบริษัท  ขนสง จํากัด  กอนนําเสนอท่ี
ประชุมใหญ  ผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแตงตั้งกรรมการตามขอบังคับของบริษัทฯ  ขอ 
32. ตอไป 

มติท่ีประชุม 
1. ในการประชุมใหญสามัญผูถือหุนบริษัท  ขนสง จํากัด ประจําป  2556 

จะมีกรรมการออกจากตําแหนง  ตามขอบังคับของบริษัทฯ  หมวด 4 ขอ 35. 
จํานวน 2 ทาน คือ ดร.อรนุช สูงสวาง และ พล.อ.อ.พงศธร บัวทรัพย 

2. เห็นชอบใหแตงตั้งกรรมการเพ่ิมอยางนอย  3 ทาน ท่ีมีความเชี่ยวชาญ  
1. ดานบริหารจัดการและบริหารธุรกิจ  (บริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน ) 2. 
ดานกลยุทธการวางแผนพัฒนา  (การวางแผนกลยุทธ ) 3. สาขาสังคม (ธรรมาภิบาล/ 
ความรับผิดชอบตอสังคม ) และใหบริษัทฯ  นําเสนอกระทรวงคมนาคม  เพ่ือใหความ
เห็นชอบและพิจารณากําหนดตัวบุคคลท่ีจะเสนอชื่อเพ่ือแตงตั้ง เปนกรรมการบริษัท  
ขนสง จํากัด  กอนนําเสนอท่ีประชุมใหญผูถือหุนเพ่ือพิจารณา  แตงตั้งกรรมการตาม
ขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 32. ตอไป 

 
********************************************* 

 
เรื่อง เพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักการและมอบอํานาจใหกรรมการผูจัดการใหญ  ในสวนท่ีเกี่ยวของ
กับงบประมาณ 
ความเปนมา 

สืบเนื่องจากคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีการอนุมัติเก่ียวกับงบประมาณดังนี้ 
ในการประชุมครั้งท่ี  8/2551 เม่ือวันท่ี 24 กรกฎาคม 2551 วาระท่ี 

3.1 มีมติอนุมัติหลักการปรับเพ่ิมวงเงินข้ันต่ํา  โดยมอบใหกรรมการ  ผูจัดการใหญมี
อํานาจอนุมัติการเปลี่ยนแปลงรายการลงทุนในวงเงิน  รอยละ 50 ของวงเงินข้ันต่ํา  
และเครื่องใชสํานักงานตามความเห็ นของท่ีประชุม  ในการประชุมครั้งท่ี  8/2552 
เม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 2552 วาระท่ี 3.2 มีมติอนุมัติมอบอํานาจใหกรรมการ
ผูจัดการใหญในสวนท่ีเก่ียวของกับงบประมาณ ดังนี้ 

1. งบประมาณลงทุน 
1.1 ใหมีอํานาจอนุมัติงบประมาณ  ท่ีตั้งสํารองกรณีราคาสูงข้ึน  ในอัตราไม

เกินรอยละ 10 ของวงเงินงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติไวในแตละรายการ  1.2 ปรับ
เพ่ิมอํานาจอนุมัติใชงบสํารองกรณีจําเปนเรงดวน  จากเดิมท่ีมอบอํานาจไวเพียง



ครึ่งหนึ่งของวงเงินข้ันต่ําของแตละหมวด  เปนมอบอํานาจใหเทากับวงเงินข้ันต่ํา  ซ่ึง
เทากับวงเงินดังนี้ 

1. สิ่งปลูกสราง มอบอํานาจในวงเงิน 2.000 ลานบาท 
2. เครื่องจักรอุปกรณมอบอํานาจในวงเงิน 5.000 ลานบาท 
3. ยานพาหนะ มอบอํานาจในวงเงิน 1.000 ลานบาท 
4. เครื่องใชสํานักงาน มอบอํานาจในวงเงิน 0.200 ลานบาท 
1.3 มีอํานาจอนุมัติโอนเงินเหลือจายระหวางรายการในงบลงทุน  ท้ังนี้ตอง

ไมเปนการเพ่ิม หรือลดรายการท่ีไดรับอนุมัติไวแลว 
2. งบทําการ 
ใหปรับเพ่ิมอํานาจอนุมัติโอนงบประมาณคาใชจายระหวางประเภทบัญชี  

ในวงเงิน 0.500 ลานบาท 
ขอเท็จจริง 

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  (สศช .) 
โดยความเห็นชอบของคณะอนุกรรมการพิจารณางบลงทุนของรั ฐวิสาหกิจ  ได
ประกาศใชหลักเกณฑและวิธีการท่ีขอใหรัฐวิสาหกิจถือปฏิบัติใหม  ซ่ึงจะมีผลบังคับ
ใชตั้งแตวันท่ี  1 มกราคม 2555 เปนตนไป  โดยไดกําหนด  วงเงินข้ันต่ําของ
หลักเกณฑในการพิจารณางบลงทุนใหเกิดความคลองตัวแก  รัฐวิสาหกิจ  โดย
แบงกลุมรัฐวิสาหกิจตามขนาดการลงทุนออกเปน 3 กลุม ไดแก 

กลุมท่ี 1 ขนาดการลงทุนนอยกวา 500 ลานบาท 
กลุมท่ี 2 ขนาดการลงทุน 500 - 2,000 ลานบาท 
กลุมท่ี 3 ขนาดการลงทุนตั้งแต 2,000 ลานบาท เปนตนไป 
บริษัทฯ จึงเปนรัฐวิสาหกิจในกลุมท่ี  1 และกําหนดวงเงินข้ันต่ํา  ในหมวด

การลงทุน ดังนี้ 
1. สิ่งปลูกสราง มอบอํานาจในวงเงิน 2.000 ลานบาท 
2. เครื่องจักรอุปกรณ / รถยนตโดยสาร มอบอํานาจในวงเงิน 5.000 ลานบาท 
3. ยานพาหนะ มอบอํานาจในวงเงิน 2.000 ลานบาท 
สวนการลงทุนในหมวดเครื่องใชสํานักงาน  และเครื่องมือเครื่องใช  ขนาด

เล็กท่ีมีอายุใชงานเกินกวา  1 ป ซ่ึงเปนสินทรัพยถาวร  ก็ใหอนุโลมปฏิบัติ  ตาม
หลักเกณฑวงเงินข้ันต่ําเชนกัน 

ดังนั้น เพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการปฏิบัติงาน  กองงบประมาณ  ฝาย
บริหาร จึงเห็นควรนําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ  เพ่ือมอบอํานาจ  ใหกรรมการ
ผูจัดการใหญ  ในสวนท่ีเก่ียวของกับงบประมาณ  โดยใหอํานาจ ในการอนุมัติใชงบ
สํารองกรณีจําเปนเรงดวน  และการเปลี่ยนแปลงรายการลงทุน  ใหเทากับวงเงินข้ัน
ต่ํา สรุปดังนี้ 

 
 
 
 



หนวย : ลานบาท 
 

หมวดการลงทุน วงเงินข้ันต่ํา  เสนอวงเงินมอบอํานาจ กจญ. 
เพ่ืออนุมัติใชงบสํารองกรณี
จําเปนเรงดวน  และการ
เปลี่ยนแปลงรายการลงทุน 

1. สิ่งปลูกสราง 2.000 2.000 

2. เครื่องจักรอุปกรณ/รถยนตโดยสาร 5.000 5.000  

3. ยานพาหนะ 2.000 2.000 

4. เครื่องใชสํานักงาน - 0.200 

สวนการมอบอํานาจใหกรรมการผูจัดการใหญ  ในสวนท่ีเก่ียวของกับ  
งบประมาณในประเด็นอ่ืน ๆ ยังคงไวเดิม  

ความเห็น 
เพ่ือใหเปนไปตามมติท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ  มอบหมายและสอดคลองกับ  

หลักเกณฑและวิธีการท่ีขอใหรัฐวิสาหกิจถือปฏิบัติตั้งแตปงบประมาณ  2555 และ
เกิดความคลองตัวในการบริหารจัดการ  กองงบประมาณ ฝายบริหาร  จึงเห็นควร  
นําเสนอคณะอนุกรรมการกํากับกลยุทธและการบริหาร  เพ่ือพิจารณา  กอนนําเสนอ
คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักการตอไป  

ในการประชุมคณะอนุกรรมการกํากับกลยุทธและการบริหาร  ครั้งท่ี  
12/2555 เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2555 ไดพิจารณาแลวเห็นชอบ  และให
นําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติหลักการตอไป 

การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัทฯ  
ท่ีประชุมไดพิจารณารายละเอียดแลว  มีความเห็นวาเพ่ือใหสอดคลองกับ  

หลักเกณฑและวิธีการท่ีขอใหรัฐวิสาหกิจถือปฏิบัติตั้งแตปงบประมาณ  2555 และ
เกิดความคลองตัวในการบริหารจัดการของกรรมการผูจัดการใหญ  จึงเห็นควร  
อนุมัติหลักการปรับวงเงินข้ันต่ําโดยมอบใหกร รมการผูจัดการใหญมีอํานาจ  ในการ
อนุมัติใชงบสํารองกรณีจําเปนเรงดวนและการเปลี่ยนแปลงรายการลงทุน  ใหเทากับ
วงเงินข้ันต่ํา  สวนเครื่องใชสํานักงานซ่ึงไมมีวงเงินข้ันต่ํา  เห็นควรมอบหมาย  ให
กรรมการผูจัดการใหญมีอํานาจในวงเงิน 0.200 ลานบาท (สองแสนบาทถวน ) ตาม
เสนอ 

มติท่ีประชุม 
อนุมัติหลักการปรับวงเงินข้ันต่ําโดยมอบใหกรรมการผูจัดการใหญมีอํานาจ  

ในการอนุมัติใชงบสํารองกรณีจําเปนเรงดวนและการเปลี่ยนแปลงรายการลงทุน  ให
เทากับวงเงินข้ันต่ํา  สวนเครื่องใชสํานักงานซ่ึงไมมีวงเงินข้ันต่ํามอบหมาย  ให



กรรมการผูจัดการใหญมีอํานาจในวงเงิน 0.200 ลานบาท (สองแสนบาทถวน ) สรุป
ดังนี้ 

หนวย : ลานบาท 
 

หมวดการลงทุน วงเงินข้ันต่ํา  เสนอวงเงินมอบอํานาจ กจญ. 
เพ่ืออนุมัติใชงบสํารองกรณี
จําเปนเรงดวน  และการ
เปลี่ยนแปลง รายการลงทุน 

1. สิ่งปลูกสราง 2.000 2.000 

2. เครื่องจักรอุปกรณ/รถยนตโดยสาร 5.000 5.000  

3. ยานพาหนะ 2.000 2.000 

4. เครื่องใชสํานักงาน -  0.200 

 
****************************************** 


